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1. Identifikac¢ni udaje

Nazev skoly: Zékladni $kola a Prakticka §kola Ctverka, Uhersky Brod
Na Vysluni 2047, 688 01 Uhersky Brod

Reditelka koly: Mgr. Petra Guri¢ova
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1ZO: 0603711714
REDIZO: 600025756

Kontakt - $kola: telefon: +420 572 632 273
mobil: 602 526 785
e-mail: info@zsctverka.cz
web: www.zsctverka.cz

Kontakt - SD: telefon: +420 731 629 038
e-mail: druzina@zsctverka.cz

Ziizovatel skoly: Zlinsky kraj
Tt. Tomase Bati 21
761 90 Zlin

Pedagogicka rada projednala dne: 31. 8. 2023
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Skolska rada projednala dne: 21. 9. 2023

Na vypracovani dokumentu se podilela: Iveta Grajova, DiS.

podpis feditelky skoly


http://www.zsctverka.cz/

2. Charakteristika $kolni druziny

Misto provozu SD:  Zékladni §kola a Praktické $kola Ctverka, Uhersky Brod,
Na Vysluni 2047, 688 01 Uhersky Brod

Provozni doba SD:  ranni provoz 6:30 - 7:40 hodin
odpoledni provoz 11:40 - 15:30 hodin
Provozni doba miize byt po piedchozim oznameni feditelkou Skoly upravena.

Skolni druzina je $kolskym zafizenim, ve kterém se uskuteéiiuje zajmové vzdélavani. To
tvoti nedilnou soucdast procesu celozivotniho uceni. Zajmové vzdélavani se zabyva aktivitami
potfebnymi pro rozvoj osobnosti, kompenzuje jednostrannou zatéz ze Skoly, zajistuje dusevni
hygienu, méa funkci vychovnou, vzdé¢lavaci, kulturni, preventivni, zdravotni (relaxacni a
regeneracni), socidlni a preventivni, rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti, talent, upeviiuje
socialni vztahy.

A to je hlavnim poslanim nasi SD, ktera tvoii ve dnech $kolniho vyudovani mezistupen mezi
vyukou ve Skole a vychovou vrodiné¢ pro zdky Sriznymi druhy zdravotniho postizeni
(mentalnim, télesnym, zrakovym postizenim, zdvaznymi vadami feci, zavaznymi vyvojovymi
poruchami uceni, soubéznym postizenim vice vadami, autismem).

3. Cile zajmového vzdélavani

Skolni druzina si jako hlavni cile svych zajmovych vzdélavacich ¢innosti klade zejména:

nabizet riznorodé ¢innosti s individudlnim piistupem k jednotlivym zakim

rozvijet osobnost ditéte

vytvaret podminky a prostor pro odpocinek a relaxaci

podnécovat Zaky k tvofivému mysleni, logickému uvaZovani a samostatnému feSeni
problémi

ucit zaky osvojovat si zdklady slu§Sného chovani

ucit komunikovat, spolupracovat a respektovat se navzajem

utvaret kladny vztah k ptirod¢€ a ucit chranit svét kolem nés

upeviovat si zékladni hygienické navyky

O O O O

0O O O O

Za rozhodujici z utvarenych a rozvijenych kli¢ovych kompetenci u zakt navstévujicich
Skolni druZinu povazujeme:

Kompetence k traveni volného casu

o dbame na dodrzovani jasnych pravidel

o zapojujeme zaky v ramci Skolni druziny do socidlnich aktivit odpovidajicim jejich
mentalnim predpokladiim, kde mohou vyuzit ziskané znalosti a dovednost

o motivujeme zaky individudlné k uceni, poznavani a vlastnimu vybéru vhodnych
¢innosti

o zapojujeme do ¢innosti motivacni pomucky podle potieb zaki

o dodrzujeme a vyzadujeme uplatnovani pravidel sluSné¢ho a ohleduplného chovani mezi
zaky




Kompetence komunikativni

©)

zapojujeme zaky v ramci SD do socialnich aktivit odpovidajicim jejich mentalnim
ptedpokladiim, kde mohou vyuzit ziskané znalosti a dovednosti, vytvaiime ptilezitosti
a situace, kdy miize zak podle svych schopnosti komunikovat a vyjadfovat sviij nazor,
dbame na dodrzovani jasnych pravidel

zapojujeme zaky v ramci Skolni druziny do socialnich aktivit odpovidajicim jejich
mentalnim piedpokladiim, kde mohou vyuzit ziskané znalosti a dovednost

motivujeme zaky individudlné k uceni, poznavani a vlastnimu vybéru vhodnych
¢innosti

zapojujeme do ¢innosti motiva¢ni pomticky podle potteb zaki

dodrzujeme a vyzadujeme uplatiiovani pravidel slusného a ohleduplného chovani mezi
zéky

Kompetence socialni a personalni

O

@)
@)
@)

zapojujeme zaky v ramci SD do socialnich aktivit odpovidajicim jejich mentalnim
ptedpokladiim, kde mohou vyuzit ziskané znalosti a dovednosti

zaci maji prilezitost komunikovat s ostatnimi zaméstnanci i rodici spoluzéki
dbame na dodrzovani zékladnich navyki spole¢enského chovani

seznamujeme zaky s moznymi nebezpecimi zneuzivani jejich osoby

Kompetence obéanské

o dbame na dodrZovani zakladnich navykul spolecenského chovani
o seznamujeme zaky s moznymi nebezpeCnymi situacemi, se kterymi se mohou

V druziné i v bé&Zném zivoté setkat

Kompetence pracovni

o

(@)

podporujeme zaky pti kazdé vhodné prilezitosti v Cinnostech, pti kterych si osvojuji
a upeviiyji hygienické navyky

snazime se zapojovat Zaky do spole¢né prace v kolektivu

vytvatime individudlni prostfedi a podminky, které jsou vhodné pro manudlni ¢innosti
vytvafime zazité potfebné pracovni sterecotypy opakovanim bezpecnych postupti
pfi manudlnich ¢innostech

Kompetence k uceni

o

o

@)
©)

navozujeme a udrzujeme uvolnénou atmosféru, zarovenn dbame na dodrZzovani jasnych
pravidel

zapojujeme zaky v ramci Skolni druziny do socialnich aktivit odpovidajicim jejich
mentalnim pfedpokladiim, kde mohou vyuZit ziskané znalosti a dovednosti
motivujeme zaky individudlné k uceni a poznavani

zapojujeme do ¢innosti motivaéni pomucky podle potieb zakt

Kompetence k feSeni problému

@)
@)

podporujeme Zaky ve snaze o samostatné feSeni problému

seznamujeme zaky s moZnymi problémovymi situacemi, se kterymi se mohou
V druzin€ 1 v béZném zivoté setkat

snazime se individudlnim pfistupem pfi feSeni problému vzbudit zajem Zéka o jeho
dokonceni 1 pfes mozny pocatecni netispéch



4. Formy a ¢innosti zajmového vzdélavani ve $kolni druziné

Zajmové vzdélavani se uskutecniuje formou dochazky:

- pravidelné denni - nejméné 4 dny v tydnu po dobu nejméné 5 po sob¢ jdoucich mésict,

- pravidelné - minimaln¢ jednou za tyden v rozsahu alesponi 1 hodiny nebo minimaln¢ jednou
za dva tydny v rozsahu alespon 2 hodiny po dobu nejméné 5 po sobé jdoucich mésici nebo

- nepravidelné a prilezZitostné - v jiném rozsahu, nez je uvedeno vyse

Zajmové vzdélavani zakl uskuteciujeme ¢innostmi, které jsou pfizptisobeny mentalni urovni,
typu postizeni, véku a momentalnimu naladéni. Zaci je vykonavaji dobrovolng, na zakladé
jejich zajmu a motivace, aktivity by v nich mély vyvolavat kladné emoce, radost a uspokojeni.
Cinnosti SD délime na pravidelné (zajmové, odpo¢inkové, rekreacni, ptiprava na vyucovani
a ob&d) a prileZitostné. Zajmové vzdélavani se vnasdi SD uskutediiuje taky nabidkou
spontannich ¢innosti.

PRAVIDELNA CINNOST
Je dana tydenni skladbou ¢innosti, které se kazdy den opakuji. Jsou to zejména organizované
aktivity zajmového a odpocinkového charakteru.

Zajmoveé:

- sportovni aktivity

- vytvarné a kreativni ¢innosti
- hudebné pohybové €innosti
- ptirodovédné ¢innosti

Odpocinkové:

- relaxace v siti, vacich

- poslech radia, CD

- sledovani pohadek, filmt pro déti
- pred¢itani pohadek

- ¢etba knih a ¢asopisi

Rekreaéni &innosti (aktivni odpodinek):

- tematické hry (na obchod, 1ékafe, rodinu...)
- hry s auty

- hry na zahradé, htisti

- stolni soutézivé hry

Ptiprava na vyucovani:

- hry k procvi¢ovani uciva
- didaktické hry

- hadanky, kifiZovky

Piiprava na obéd:

- prohlubovani hygienickych navyku, pouziti WC, kapesniku
- zasady spravného stolovani

- sebe obsluzna ¢innost

Od unora 2019 je pro ucastniky Skolni druZiny nové zfiizena aktivita , Klub pro
ucastniky SD“ — Ctenaisky klub a Klub zabavné logiky a deskovych her. Kluby jsou
realizované ve vyzvé Sablony II OP VVV a ucastnikiim jsou poskytoviny zdarma.



PRILEZITOSTNA CINNOST
Neni zahrnuta do standardni tydenni skladby ¢innosti. Mezi tyto akce patii napi. besedy,
slavnosti, exkurze, navstéva knihovny, kina, pousténi drakt, peceni pernicku, karneval a jiné.

5. Podminky prijimani uchazecu, priubéhu a ukonceni vzdélani

Zaci jsou do SD pfijiméani na zaklad& piihlasky k zajmovému vzdélavani v SD. O piijeti nebo
nepiijeti do SD rozhoduje feditelka $koly. O ukonéeni dochazky do SD mize pozadat
pisemné zakonny zastupce zéka nebo o ném rozhodne feditelka skoly na zakladé pisemného
navrhu vychovatelky SD z diivodu porusovéni vnitiniho fadu SD nebo $kolniho #adu $koly.
Vsechny dalsi informace tykajici se pfijimani zaki, prabehu a ukoncéeni jejich vzdélani jsou
zahrnuty ve vnitinim fadu SD.

6. Materialni, prostorové a technické podminky

Prostory SD jsou vybaveny nabytkem, koberci, polohovacimi vaky, zivésnou relaxacni
houpackou, stolnimi hrami, stavebnicemi, didaktickymi pomtickami, knihami, casopisy,
potfebami pro kreativni cCinnosti... Vybaveni je dle potieb pribézné¢ doplilovano
a obnovovano. Hrac¢ky a pomucky jsou umistény tak, aby si je déti mohly samostatné brat
a zaroven se vyznaly v jejich uloZeni.

Soucésti druzinovych tiid, ve kterych probihd v dopolednich hodinach vyuka, je i kvalitni
audiovizualni technika - notebooky, velké obrazovky, interaktivni tabule, tablet, promitaci
interaktivni program FlySky a to vSe s pfipojenim na internet.

SD ma pro svoji ¢innost Kk dispozici i cviénou kuchyiiku, snoezelen, malou télocviénu. Pfi
ptiznivém pocasi je vyuzivana zahrada Skoly s prolézackami, sportovni htisté, dopravni hiisté
a nedaleky park.

7. Personalni podminky

Vychovatelky SD i asistentky pedagoga spliiuji podminky odborné pedagogické kvalifikace.
Tu si zaroven zvysuji pribézné samostudiem a prostiednictvim odbornych seminafi. Snazi se
mit vysokou miru empatie, projevuji viely vztah k zakiim a vytvareji pfiznivé socialni klima.
Nabizeji zakiim ¢innosti, které vzbuzuji jejich zajem, podporuji zdravé sebevédomi a rozvijeji
pozitivni stranky osobnosti.

8. Ekonomické podminky

Na zaklad¢ ustanoveni zdkona ¢. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) v platném znéni vydala feditelka Skoly jako
statutdrni organ $koly smémici o vysi Gthrady v SD. Smérnice je soudasti organizaéniho fadu
Skoly. SD se ve své ¢innosti fidi zejména provadécim piedpisem ke §kolskému zakonem -
vyhlaskou &. 74/2005 Sb., 0 zajmovém vzd&lavani v platném znéni. Reditelka $koly touto
smérnici stanovuje prispévek rodi€li zdka na CasteCnou uhradu neinvesti¢nich ndkladii ve
Skolni druzin€ za jedno dité. Tato ¢astka plati i pro kazdé dalsi dit¢ v pfipadé dochazky
sourozencti do SD.



9. Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi

Pokud SD vyuziva pro svoji ¢innost odborné udebny, fidi se p¥islusnymi fady t&chto u¢eben.
74k je ptijat na zakladé vyplnéni zéapisniho listku zdkonnym zastupcem a naslednym
zaplacenim uhrady. Zaci piihlaseni do SD jsou poudeni o BOZ a zaznam o pouéeni je uveden
v tfidni knize. VSechny vnitini i venkovni prostory spliiuji bezpecnostni a hygienické normy
(Cistota, osvétleni, teplo, bezhlu¢nost, vétrani, velikost ndbytku) a jsou pravidelné
kontrolovany. Cinnost SD se ¥idi Vnitinim fadem $kolni druZiny.

10. Podminky pro ¢innost zaka se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Na zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami bereme ohled jak pfi vybéru Cinnosti ve
Skolni druzing, tak pii motivovani i hodnoceni.
Pro déti s psychickymi, fyzickymi ¢i kombinovanymi vadami zajiStujeme tyto podminky:

Technicka oblast:
- eliminace situaci, ve kterych by doslo ke zranéni zéka - napt. zddné prahy
u dvefi, kryté rohy nabytku...

Materialni oblast:
- zajistit specidlni didaktické a kompenzacni pomucky, napt. obrazkovy
material, choditka a vozicky pro Spatn¢€ pohyblivé déti

Organizacni oblast:
- spolupracovat s rodici ¢i jinymi zakonnymi zastupci
- spolupracovat s tfidnim ucitelem, vychovnym poradcem, piipadné
asistentem pedagoga
- vyuzivat poradenské pomoci specialniho pedagoga



