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Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a sttedni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé€jsich predpist
(Skolsky zakon), za obdobi od posledni inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Zékladni $kola a Prakticka $kola Ctverka, Uhersky Brod (dale $kola) vykonavéa &innost
zékladni $koly, praktické $koly jednoleté a &kolni druziny. Skola sidli v pronajatych
prostorach Zakladni Skoly a Matetské Skoly Na Vysluni, Uhersky Brod, ptispévkova
organizace, kterd prostiednictvim své skolni jidelny zabezpecuje Zékim Skolni stravovani.



Skola poskytuje vzdélavani zakiim se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami, zejména Zzakiim
s riznym stupném mentalniho postizeni, s poruchou autistického spektra a se soubéznym
postizenim vice vadami. V dob¢ inspekce bylo ve Skole ziizené podle § 16 odst. 9 skolského
zékona vzdélavano v zakladni skole 58 zaka v deviti tfidach a 4 zaci v jedné tiid¢ praktické
$koly jednoleté. Skolni druzinu navitévovalo 29 ucastniki ve 3 oddélenich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnost §koly vychéazela z realné nastavené koncepce rozvoje $koly stanovené pro obdobi
let 2020-2025 rozpracované do plant pro kazdy Skolni rok. Cile vymezené koncepci
sméiujici ke zkvalitnéni podminek pro vychovu a vzdélavani, vedeni zakt ke komunikaci
a spolupréci, toleranci a ohleduplnosti k ostatnim a ke zvladnuti praktickych c¢innosti
bézného zivota se dafi ve spolupréaci se vSemi hlavnimi aktéry podporujicimi vzdélavani
uspésné napliovat.

Reditelka §koly &ast svych pravomoci v fidici ¢innosti iéelng delegovala na svou zastupkyni
a na vedouci vychovatelku pro Skolni druzinu. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost probihala
pravidelné a zahrnovala hospitace konané vedenim Skoly spojené se zhodnocenim
pedagogické Cinnosti v hodin€ a také vzajemné hospitace mezi pedagogickymi pracovniky.
Hlavni tlohou vzajemnych hospitaci byla mozZnost porovnani riznych metod préce,
predavani zkuSenosti a inspirace vedouci k rozvijeni dalSich pedagogickych dovednosti,
coz se pozitivné projevilo na kvalité sledované vyuky. Na jednanich pedagogické rady byly
projednavany vSechny zasadni dokumenty, zalezitosti tykajici se vzdélavani zaki a opatieni
souvisejici s vychovné vzdélavacim procesem.

Zakladni, stfedni 1 zajmové vzdélavani bylo zabezpeceno stabilizovanym, ucelné slozenym
a odborné kvalifikovanym pedagogickym sborem, jehoz nedilnou soucasti byli asistenti
pedagoga. Vedeni skoly aktivné podporovalo dalsi vzdélavani pedagogli prostiednictvim
specializacnich odbornych kurzi zaméfenych na nové odborné znalosti, terapeutické
metody, inovativni trendy a pfistupy zejména v oblasti specialni pedagogiky podle dostupné
nabidky se zfetelem na specifické potfeby vzdélavani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Uskute¢néné vzdélavaci akce odpovidaly profesnimu rozvoji pedagogii
1 potfebam Skoly, pro zkvalitnéni a zefektivnéni vyucovaciho procesu byly piinosné
a pozitivng se odrazily v pribéhu sledovaného vzdélavani zaki.

Poradenské sluzby ve Skole byly systematicky zabezpecovany tymem tvofenym feditelkou
Skoly, vychovnou poradkyni a metodickou prevence, které aktivné spolupracovaly
s ostatnimi pedagogickymi pracovniky i zdkonnymi zastupci Zaka. Vychovna poradkyné
uzce spolupracovala se specidlné pedagogickymi centry a koordinovala komunikaci Skoly
a zékonnych zastupct zaka se Skolskymi poradenskymi zatizenimi. V rdmci kariérového
poradenstvi byla vychovna poradkyné aktivné nidpomocna zdkliim 1 jejich zakonnym
zastupcim pii vybéru pracovniho a spolecenského uplatnéni. Preventivni strategie Skoly
prabézné pusobila na predchdzeni rizikovym jevim v chovani a jednani zakt. Vzniklé
problémy byly identifikovany a diisledné feSeny ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zakd,
odbornymi pracovniky a nalezitymi institucemi. Vychovné vzdélavaci ptisobeni smétované
proti rizikovym formam chovani bylo soucéasti vychovnych a vzdélavacich aktivit skoly,
Skola cilen¢ spolupracovala s organizacemi, které se na prevenci zamétuji.

Skola ma vytvofeny kvalitni materidlni podminky umoziujici vzdélavani podle cili
stanovenych ve Skolnich vzdélavacich programech. Prostfedi skoly je udrzované, pravidelné
byla vyhodnocovéna bezpe€nostni rizika a dle potieb pfijimana nezbytna opatieni. Zaci byli
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pravidelné¢ pfiméfenou formou informovani o bezpe€nostnich rizicich a poucovani
o zasadach bezpec¢ného chovani.

Utelnym vyuzitim finanénich zdrojti predevdim z projekti, sponzorskych dart
a ve spolupraci se zfizovatelem se zlepSilo technické zdzemi a podminky pro vzdélavani
zakl. Imobilnim zaktim byl umoznén bezbariérovy piistup, prubézné byly pofizovany
moderni u¢ebni pomticky a didaktickd technika. Nové byla vybudovana hojné vyuzivana
terapeuticka mistnost a logopedicka pracovna. Skola je vybavena i potiebnymi specialnimi
pomiickami pro zaky se soubéznym postizenim vice vadami pro rozvoj jejich pracovnich
a technickych dovednosti. Pro pohybové arelaxacni aktivity Skola vyuziva télocvicnu,
dopravni hiist¢ a Skolni zahradu v arealu a blizky atleticky stadion. Zajmové vzdelavani
se uskuteciuje prostfednictvim Skolni druziny po ukonceni vyuky v béznych tiidach, které
byly k tomuto ucelu dovybaveny. Pro provoz zajmového vzdélavani skola nema vytvoreny
samostatné prostory, coz ¢astecné limituje komfortnost realizace nékterych ¢innosti.

Mimorozpoctové financéni zdroje byly vyuZity cilené na aktivity zaméfené k dal§imu
vzdelavani pedagogl a rozsifeni nabidky zakladniho i zdjmového vzdélavani.

Skola vytvaiela velmi dobré podminky pro spolupréci se zakonnymi zastupci, zfizovatelem,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi, Méstem Uhersky Brod, mistnimi organizacemi
a odbornymi zafizenimi. S okolnimi Skolami spolupracovala Skola v oblasti vymény
informaci a sdileni zkuSenosti se vzdélavanim zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
1 v ramci pfedprofesni ptipravy téchto zakl. Soucinnost se vSemi partnery Skoly je
pro obohaceni vzdélavaci nabidky pfinosna a smysluplna.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Rovnost pfilezitosti ke vzdélavani zakl Skola zajisSt'ovala v souladu s jejich specidlnimi
vzdelavacimi potfebami. VSem zaktim byly skolou vytvoteny kvalitni podminky pii rovném
ptistupu ke vzdélavani zohlednujici jejich individualni vzdélavaci potieby.

Vzdélavani v zékladni Skole, zakladni Skole speciélni a praktické Skole jednoleté probihalo
ve tiidach s riznymi vzdélavacimi programy i slou¢enymi ro¢niky. Vzdélavaci cile, pouZzité
metody a formy prace byly vhodné ptizpisobovany aktudlni psychické a fyzické kondici
zakl a respektovaly jejich moZnosti a schopnosti. Pofet zakli ve tfidach umozioval
individudlni pfistup a diferenciaci.

Ve sledované vyuce v zakladni Skole pfevladala vstiicna pracovni atmosféra. Sledovana
vyuka byla ptfipravend, zvolené formy a metody vyuky i styl komunikace pln¢ reflektovaly
potieby zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Diraz byl kladen na rozvoj tvofivosti
zaku, zakladnich Ctenatskych, matematickych, jazykovych dovednosti i na jejich obratnost
a pohybové dovednosti. Pribézné hodnoceni poskytovalo jednotlivym Zakim srozumitelnou
zpétnou vazbu o jejich pokroku. Vyuka byla v dostate¢né mite podporovana odpovidajicimi
nazornymi pomuckami, obohacenim a zpestfenim vyuky byla prace Zakt na pocitaci
a tabletech. Klidny prab&éh vyuky pozitivné ovliviiovala spoluprace ucitelti s asistenty
pedagoga.

Sledovana vyuka v oboru vzdélani zékladni Skola specialni byla vhodné koncipovana, Zaci
se vramci svych moZnosti zapojovali do peclivé piipravenych aktivit s neoddé¢litelnou
podporou ndzornych pomucek. Stiidani ¢innosti a ucelné¢ zarazené metody a formy préace
vedly k motivaci a zapojeni z4kli ke splnéni stanoveného ukolu. Pribézna motivace
efektivné ptlisobila na Zdky a podnécovala je k dalsim cCinnostem, vzdy byla adresné
zhodnocena kazda aktivita. U€ivo bylo propojovano se zndmymi situacemi bézného zivota.
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Ve vSech hodinich bylo respektovano pracovni tempo zakl, individudlni aktivity
pro kazdého zadka byly vhodné voleny v zavislosti na jeho specialnich vzdélavacich
pottebach. Soucinnost pedagogi s asistenty pedagoga pozitivné ovliviiovala celkovy pribch
vyuky a byla ucelné vyuzita k podpoie vSech zaku.

Sledovand vyuka v Praktické Skole jednolet¢ diisledné zohlednovala miru psychického
a fyzického rozvoje zaka se zdravotnim postizenim. Organizace a prub¢h vzd€lavani
respektoval psychohygienické zasady i obecné didaktické principy, vzdy bylo disledné
piihlizeno k individualnim moznostem a schopnostem kazdého jednotlivce. V nutnych
ptipadech bylo vyuzito terapeutickych metod, pomoci kterych bylo u zakti podporovano
vnimani, komunikace a pohybové schopnosti. Neustdlym frontdlnim i individudlnim
opakovanim a procvi¢ovanim pomoci nazornych pomucek zaci dosahovali dil¢ich cil, které
byly vytvareny adekvatné pro kazdého jednotlivce. Tak dochéazelo k efektivnimu propojeni
teoretickych poznatkd a Cinnosti potfebnych v redlném zivoté kazdého zédka. U zakl byly
rozvijeny kognitivni a pracovni schopnosti, smyslové vnimani 1 slovni zasoba. Vesker¢
vzdélavani vedlo zaky ke schopnosti projevovat se jako samostatnd osobnost. Soucasti
vyuky bylo i vytvéfeni stereotypll pro uplatnéni v konkrétni situaci. Individualita zaki byla
pln¢ respektovana, k zakim bylo pfistupovano citlivé a laskavé, pfiméfené k jejich
specialnim vzdélavacim potfebam. Velmi dobré spoluprace pedagogl s asistenty pedagoga
a rozdeleni roli v prubéhu vyuky pfispivala ke zvySeni kvality poskytovaného vzdélavani.

Zajmoveé vzdélavani je realizovano formou Skolni druziny a svou cinnosti navazuje
na zékladni vzdélavani. Sledované aktivity probihaly v pfijemné atmosféfe vzajemného
respektu, byly diferencovany vzhledem k moznostem ucastnikii a pfispivaly k jejich
individudlnimu rozvoji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola dostupnym zpiisobem poskytovala podrobné informace o své vzdélavaci nabidce
a informovala Sirokou vefejnost o pfijimani a vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

Skola ziskavala informace o posunech vysledkil vzdélavani kazdého zaka individualnim
vyhodnocovanim jeho znalosti a dovednosti. Pedagogové pravidelné sledovali,
zaznamenavali a vyhodnocovali pribéZzné vzdélavaci vysledky kazdého Zaka s piihlédnutim
k jeho individualnim moZznostem a potfebam. Pii hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka skola
vychézela z miry dosaZeni ocekavanych vystupi a kli¢ovych kompetenci, hodnoceni bylo
zaméfeno predevS§im na pozitivni a motivujici hodnoceni ¢innosti zaki. Sledovany byly
pokroky kazdého zéka zvlast’, pti priibézném hodnoceni Skola kladla diiraz na individuélni
ptistup a hodnoceni sebemensiho pokroku jednotlivych zakt. Vysledky vyhodnocovani
véetné piijimani napravnych opatfeni a shrnuti vysledkti vzdélavani probihalo na jednanich
pedagogické rady.

Uspésnost zakd pii vzdélavani, vhodnost a opodstatnénost zatazeni do piislusného
vzdélavaciho programu vcéetné adaptace zakli po nastupu do Skoly byla pedagogy dlsledné
sledovéana a vyhodnocovana. Systém evaluace byl zaloZen na prevenci §kolniho netspéchu,
na motivujicim a pozitivnim ptistupu $koly a zohlediiovani individualnich potieb zaku.

O vysledcich vzdélavani byli zdkonni zastupci Zzakl pribézn€ informovéani zejména
prostiednictvim osobniho kontaktu s pedagogickymi pracovniky Skoly a tfidnich schiizek.
Skola spolupracovala pfi realizaci riiznych spoleénych aktivit se §kolami stejného typu. Tyto
aktivity vedly k rozvoji socialnich kontaktti zak(i a schopnosti komunikace. Vysledky
a uspéchy zaki odpovidaly jejich mentalnim a t€lesnym schopnostem.
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Dalsi uplatnéni svych absolventli Skola sledovala prostfednictvim informaci zejména
od samotnych absolventii a z nasledujicich skol ¢i zafizeni.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Ziizeni Praktické skoly jednoleté od zaii 2022.

Zmeéna na pozici feditelky skoly od kvétna 2016.

Ziizeni Skolni druziny od zaii 2016.

Zkvalitnéni materidlnich podminek pro vyuzivani informacnich technologii
ve vzdélavani, =zajisténi bezbariérového piistupu imobilnim zdkim a zfizeni
multisenzorické a logopedické pracovny.

Silné stranky

Respektovani osobnosti kazdého zaka s ohledem na jeho ucebni dovednosti a schopnosti,
fyzické a socidlni a emocionalni predpoklady.

Efektivni spoluprace pedagogii Skoly s asistenty pedagoga a dasledné uplatiiovany
individudlni pfistup zohlediiujici specidln¢ vzdelavaci potieby vSech zakl v pribéhu
vzdélavani.

Aktivni spoluprdce pedagogh a poskytovani vzajemné podpory a zpétné vazby
pro zkvalitnéni vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Absence samostatnych prostor pro ¢innost skolni druziny.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ve spoluprici se zifizovatelem usilovat o zlepSeni prostorovych podminek pro zdjmové
vzdélavani.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Zakladni Skoly praktické a Zakladni Skoly specidlni Uhersky Brod
Cj. 1185/2001/SK veetné 7 dodatkt platnych ke dni 1. 9. 2022
Vypis spravniho fizeni MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstifku
skol a skolskych zatizeni €. j.: 2019 MSMT-27365/2016-1 s ti¢innosti od 12. 9. 2016

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych =zafizeni ¢. j.: 67589/2018 s ucinnosti
od 1.9.2019

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych =zatizeni ¢. j.: 31180/2022 s ucinnosti
od 1.9.2022

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni €. j.: 31578/2021-3 s G€innosti od 1. 9. 2022

Jmenovani feditelky skoly €. j.: KUZL 19103/2022 s u¢innosti od 1. 5. 2022
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 3. 1. 2023
Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2020-2025 k datu inspekce
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9. Rozvrh hodin $kolni rok 2022/2023 k datu inspekce
10.  Skolni fad Zakladni 8koly a Praktické §koly s ii¢innosti od 1. 9. 2022

11.  Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdé&lavani ,,Spoleénou cestou® s u¢innosti
od 1.9.2017

12.  Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani zakladni $kola specialni ,,Skola
pro radost* s t¢innosti od 1. 9. 2010 véetné¢ Dodatku ze dne 1. 10. 2019

13.  Skolni vzd&lavaci program ,,Cesta za pozndnim* pro obor vzdélani Prakticka kola
jednoleta s ti¢innosti od 1. 9. 2022

14.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s Géinnosti od 1. 9. 2019

15.  Vnitini fad Skolni druziny s ¢innosti od 1. 9. 2022

16.  Zapisy z jednani pedagogické rady Skolni rok 2021/2022, 2022/2023 k datu inspekce

17. Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti vcetné¢ hodnoceni Skolni rok 2021/2022,
2022/2023 k datu inspekce

18.  Skolni matrika vedena v elektronické podobé skolni rok 2022/2023 k datu inspekce

19.  Plan prace vychovného poradce Skolni rok 2022/2023

20.  Minimalni preventivni program Skoly Skolni rok 2022/2023

21.  Zapisy z metodického sdruzeni Skolni rok 2022/2023 k datu inspekce

22.  Ttidni knihy $kolni rok 2021/2022, 2022/2023 k datu inspekce

23.  Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami k datu inspekce

24.  Plan DVPP 2022/2023 a dlouhodoby plan DVPP ze dne 29. 8. 2022

25. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl skolni rok 2022/2023
k datu inspekce (vzorek)

26.  Dokumentace k zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi zaka Skolni rok 2022/2023
k datu inspekce

27.  Podklady k vyhodnoceni ptijmu a vydajii Skoly za rok 2021 a 2022 k datu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zidkona miZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat,
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jitka Pomykalova, skolni
inspektorka, vedouci inspek¢niho tymu

Mgr. Kristina Kubeckova, skolni
inspektorka

Ing. Anna Zamecnikova, kontrolni
pracovnice

Mgr. Jana Zamecnikova, Skolni
inspektorka

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspek¢niho
tymu.
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